
理工學院 113 年度頂尖人才獎勵申請作業須知 

 

一、 敬請符合本院「延攬及留任國內外各類頂尖人才學術獎勵金給與審查細則」第 

 四條第一款之「研究績效優良」的教師；或符合細則中第四條第二款之「三年 

 內新聘教師」，均可提出申請。近五年是指 2019.8.1-2024.7.31 (108.8.1-113.7.31)。 

 

二、申請者請備妥下列資料(請單面列印)： 

(1) 申請表 A(或 B)：申請者請至本校研發處「教師人才資料庫」完成資料建檔後，至「資

料匯出」欄匯出申請表，申請表可做後續補充與說明。 

   https://sys.ndhu.edu.tw/RD/TeacherTreasury/login.aspx 

   未依規定下載資料列印者，恕不受理。 

(2) 填寫附件 2：理工學院檢核表 

(3) 檢附論文發表之首頁證明文件，論文期刊在學門排序百分比之證明文件。 

(4) 其他研究表現優良之證明文件。 

(5) 檢附教師個人基本資料表：近五年或三年(新進)研發處綱站(教師人才資料庫)下載資

料並列印。 

三、選取論文期刊在學門排序百分比之方法：  

(1) 申請者論文在系上之期刊排序百分比  

(2) 論文非本系期刊時，應選取以本院他系之期刊排序百分比  

(3) 論文非本院之期刊時，則以 IF 值插入至系上期刊排序位置，取其百分比 

(4) 其他：特殊情狀者，請提供相關證明文件，以證明該期刊之優異性 

四、本院申請收件截止日為 113 年 9 月 20 日(五)下午四時止。 

附件: 

1. 申請表請至研發處教師人才資料庫中先填妥申請資料後下載申請 

https://sys.ndhu.edu.tw/RD/TeacherTreasury/login.aspx 

2. 理工學院申請者自我檢核表 (word 檔) 

3. 理工學院延攬及留任國內外各類頂尖人才學術獎勵金給與審查細則(PDF 檔) 

4. 國立東華大學延攬及留任國內外各類頂尖人才學術獎勵金給與辦法(PDF 檔) 

5. 學門專長分類表(Excel 檔) 

6. 2023 年理工各學門期刊排序表(Excel 檔)  

7. 國家科學及技術委員會補助大專校院研究獎勵作業要點(PDF 檔) 

 


