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106 學年度第 2學期 

理工學院 第 1次行政主管會議紀錄 
 
時間：107年 4月 12（星期四）下午 14:10 

地點：理工一館 A213會議室 

主席：郭永綱院長 

出席人員：孫宗瀛主任兼副院長、王昆湶主任、何彥鵬主任、馬遠榮主任、傅彥培主任 

          張瑞宜主任(彭國証代)、吳秀陽主任、林楚軒主任(王智明代) 

列席人員：吳勝允教授、陳旻秀副教授 

 

一、 主席報告 

1. 本院「教師教學成長社群」運作方式說明。 

2. 4/19(下週四)大學個人申請入學第二階段甄試，電機及材料採集體面試，學校當天在本

院二館有安排活動，校長邀請前行政院長張善政前來本校，替考生加油打氣，預計 11:30
抵達二館，請這二系將學生帶到二館第二講堂，將與考生及家長進行座談預計 12 點結

束座談，座談結束後，教務處在中庭準備了自助式午餐，邀請家長及考生和這二系老

師一起用餐。 

3. 台泥年度參訪日為 5 月 2 日(三)，目前僅 3 名學生報名。台泥預定名額 30-40 人。請再

與台泥公司聯絡是否可以延期至 5 月的週五舉辦。 

4. 理工學院院統籌款分配辦法修訂：申請時程為配合「本校研究設備補助款申請辦法」，

故修改為 3 月及 9 月。(原申請時程：3、5、8 月) 

5. 依據總務處函示，為落實節能減碳政策，並撙節經費開支，各單位公用水電費與去年

同期比較，若成長超過 50%，將請使用管理單位按月提出說明，請各系再宣導節水(電)
資訊，降低用水(電)量，並請注意及檢查自來水是否有漏水狀況。各系如有老舊冷氣需

汰換，可以向院提出申請，惟系上需要出部份配合款。 

6. 有關本校「臨時工」是否均需要「學術倫理」6 小時驗證問題，依據科技部專題研究

計畫作業要點第 26 點，首次申請、執行科技部計畫之「參與研究人員」修習 6 小時之

學術倫理教育課程要求，「臨時工」應以「個案來看」，主持人需視其參與計畫之參與

度、關聯性，是否會影響計畫等層面來考量。研發處對於計畫內「臨時工」學術倫理

驗證事宜，做法如下： 

(1)從寬解釋，個案處理。 

(2)主持人如認定聘任人參與計畫無影響計畫學術倫理相關情事者，於聘任單備註欄說

明後可免附，若未說明仍請依規定檢附證明。 

(3)非科技部計畫比照辦理。 

7. 本校目前與南京理工大學正在洽談碩士班 1+1 合作，各系如對此案有興趣，敬請回覆

國際處(分機 4108)。另外，越南河內大學將於 6 月 13 及 14 日到本校訪問，屆時請各

系參與座談交流，將有利於本院招生。上年度印度招生成績斐然，本院規劃今年再前

往招生。 
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8. 辦理本校 106 學年度「校友總會獎助學金」學生申請推薦。請各系推薦一名大學部的

應屆畢業生，院將於 5 月 10 日(四)召開主管會議，由各系送的名單中甄選並推薦一名

至校友會【附件 1】 

9. 院、系教評會設置辦法修正迴避原則。【附件 2】 

10. 「智在家鄉」聯發科技數位社會創新競賽，本競賽由校內其他學院提出問題，理工學

院學生參與各組協助程式的開發與設計。【附件 3】 

二、 提案討論 

 【第 1 案】提案單位：資工系 
     案由：修訂外國學生南向獎學金施行要點，提請  討論。 
     決議：照案通過。 

 【第 2 案】提案單位：理工學院 
     案由：修訂本院基礎科學學程，第四點重要相關事項，提請  討論。 
     決議：以方案一方式修正重要相關事項。 

三、 臨時動議 

四、 散會 


